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Kodeks postepowania kontrahentéw

Nasze przedsigbiorstwo przestrzega praw, regulacji i wysokich standardéw pracy w ramach swojej dziatalnosci
gospodarczej i wymaga ich przestrzegania od swoich kontrahentéw. Niniejszy Kodeks postepowania
kontrahentéw wyznacza podstawowe reguty dotyczace postepowania i zachowania kontrahentéw w stosunku
do swoich pracownikéw i podwykonawcow.

1. Kontrahent zobowigzany jest dziata¢ z uwzglednieniem wszystkich obowigzujgcych przepiséw prawa,
zasad i regulacji zwigzanych z réznymi zezwoleniami, praca, ptaca, zdrowiem i bezpieczerstwem
pracownikow, srodowiskiem i innymi odpowiednimi przepisami prawa. Kontrahent potwierdza, ze
traktuje wszystkich swoich pracownikéw sprawiedliwie, z szacunkiem, godnoscia.

2. Kontrahent zobowigzuje sie nie dyskryminowaé Zzadnego ze swoich pracownikow w zakresie
zatrudnienia, w tym przy zatrudnianiu, ustalaniu ptac, Swiadczen pracowniczych, awansoéw, dyscypliny,
wypowiedzenia i emerytury, ze wzgledu na pteé, rase, kolor skory, religie, wiek, niepetnosprawnosé,
orientacje seksualng, macierzynstwo, stan cywilny, narodowos¢, opinie polityczne, przynaleznosé
zwigzkowa lub pochodzenie etniczne lub spoteczne.

3. 0Od Kontrahentéw bezwzglednie wymaga sie aby nie korzystali:

1) zjakiegokolwiek rodzaju pracy przymusowej lub obowigzkowe;.
2) w jakimkolwiek zakresie z pracy oséb, ktére w Swietle obowigzujacego prawa nie osiggnety wieku
umozliwiajgcego podjecie pracy.

4. Kontrahent zobowiazuje sie przestrzegac¢ przepiséw krajowych w zakresie czasu pracy, wynagrodzenia
i innych Swiadczen pracowniczych, do ktérych uprawnieni sy pracownicy.

5. Kontrahent zapewnia, aby chroniona byta wolnos¢ zwigzkowa i prawo pracownikéw do zrzeszania sie,
zgodnie z krajowymi przepisami prawa.

6. Kontrahent zapewnia przestrzeganie regulacji wynikajgcych z przepiséw krajowych z zakresu zdrowia
i bezpieczenstwa, a takze regulacji i standardéw okreslonych w Konwencji nr 155 dotyczacej
bezpieczeristwa, zdrowia pracownikéw i srodowiska pracy opracowanej przez Konferencje Ogdlng
Miedzynarodowej Organizacji Pracy.

7. Kontrahent winien przestrzega¢ miedzynarodowych praw i regulacji odnosnie standardéw zwalczania
korupcji, w szczegdlnosci opracowanych w UN Global Compact i w przepisach krajowych.

8. Kontrahent zobowigzuje sie podjgé racjonalne srodki celem przestrzegania miedzynarodowych
standardoéw odnosnie ochrony klimatu i ochrony s$rodowiska i zobowigzuje sie powstrzymac od
wykorzystywania materiatéw i substancji, ktére moga zanieczyscic¢ srodowisko naturalne.
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